
 
 

Sin democratizar la economía es imposible consolidar sociedades 

desarrolladas e igualitarias, ya que desde el mero cálculo privado 

sobre beneficios y pérdidas es imposible alcanzar el pleno empleo 

con trabajos dignos. Por eso, la democratización de la empresa es 

el principal instrumento de transformación colectiva para que las 

trabajadoras y trabajadores puedan reconquistar la hegemonía 

cultural perdida desde los años ochenta del siglo XX. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Más información e inscripciones en  www.1mayo.ccoo.es 
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III CONGRESO 

TRABAJO, ECONOMÍA Y SOCIEDAD 

 

REPENSAR LA ECONOMÍA CON 

LOS TRABAJADORES 
 

 

14 y 15 de noviembre de 2019 

 

Sede de la USMR de CCOO. C/ Lope de Vega 38, Madrid 

 

 

  

http://www.1mayo.ccoo.es/


Jueves, 14 de noviembre 

09:40 h. Bienvenida: Jaime Cedrún. SG de la USMR de CCOO. 
 
09:50 h. Presentación: Ramón Górriz. Presidente de la Fundación 1º de Mayo. 
 
10:00 h. Conferencia Inaugural del S.G. de CCOO, Unai Sordo.  
 
10:30 h. SESION PLENARIA: Políticas contra la desigualdad. 

Modera: Bruno Estrada. Economista, adjunto al SG de CCOO. 

 “Luces y sombras de la experiencia portuguesa”.  
Francisco Louca. Doctor en Economía, profesor del Instituto Superior de Economía 
y Gestión (ISEG) de la Universidad Técnica de Lisboa.  

 “Estado del bienestar y reducción de las desigualdades sociales”.  
Olga Cantó. Profesora Economía Titular Universidad Alcalá de Henares. 

 “The role of Unions in income equality” (El papel de los sindicatos para una 
distribución más igualitaria de la renta).  

Alexander Guschanski. Profesor de Economía. Institute of Political Economy, 
Governance, Finance and Acc. Universidad Greenwich. 
 
12:30 h. Coffee-break. 
 
12:45 h. [1] Mesa redonda: “La democracia en la empresa”. 

Modera: Gabriel Flores. Economista, colaborador Fundación 1º de Mayo. 

Ignacio Muro Benayas. Presidente Plataforma X Democracia Económica. 

Flavio Benítez. Secretario Rel. Internacionales de IG Metall Wolfsburg (VW). 

Sara Lafuente. Investigadora ETUI (Instituto Sindical Europeo). 

 
14:30 h.  Comida. 
 
16:00 h. [2] Mesa redonda: “De la brecha al pacto intergeneracional”.  

Modera: Elena Blasco. Secretaría de Mujer e Igualdad de CCOO 

Carlos Gutiérrez. Secretaría de Juventud y Nuevas Realidades del Trabajo. 

María Ramos. Doctora en Economía laboral (UAH). Miembro de Politikon. 

Albert Recio. Profesor de Economía del Trabajo en la Univ. Autónoma de Barcelona. 

Viernes, 15 de noviembre 
 

10:00 h. [3] Mesa redonda: “La negociación colectiva, clave para una sociedad más 
igualitaria”. 

Modera: Pedro Delgado. C. Ejecutiva USMR CCOO. 

Mª Cruz Vicente. Secretaria Acción Sindical CS. CCOO. 

Antonio Catalán. Presidente AC-Hotels. 

Joaquín Pérez Rey. Profesor Titular Derecho del Trabajo UCLM. 

Jorge Uxó. Profesor Titular de Economía UCLM. 

 
12:00 h. Coffe-break. 
 
12:30 h. [4] Mesa redonda: “¿Hay Europa?”  

Modera: Ana Pardo de Vera. Directora de publico.es 

Raymond Torres. Director de Coyuntura y Análisis Internacional de Funcas. 

Cristina Faciaben. Secretaria Internacional CS. CCOO. 

Joaquín Nieto. Director Oficina OIT-Madrid. 

 
14:00 h. Clausura.  Ramón Górriz. Presidente de la Fundación 1º de Mayo. 

 

 

 

 


